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Huishoudelijk reglement Fauna Opvang Brabant

ALGEMEEN

1. Functie reglement

A.

Dit reglement is een nadere uitwerking van de werkwijze van het bestuur van stichting
Fauna Opvang Brabant in aanvulling op de statuten.

Dit reglement bevat geen artikelen die strijdig en in tegenspraak met de statuten zijn.
Mocht hier toch discussie over ontstaan dan gaan de statuten boven dit reglement.
Het reglement wordt vastgesteld door het bestuur.

BESTUURSAANGELEGENHEDEN

Bestuur

Het bestuur ontvangt voor de uitoefening van haar taken geen vergoeding.

De taakverdeling binnen het Bestuur wordt met inachtneming van de bepalingen van de
statuten en van het huishoudelijk reglement door het Bestuur vastgesteld.

Het Bestuur zal er voor zorg dragen dat de ten behoeve van een bestuursfunctie
gemaakte werkelijke aantoonbare (on)kosten, volledig worden vergoed

Bestuurlijke rollen

Voorzitter

e Is aanspreekpunt stichting FOB voor externe organisaties

e Zorgt in overleg met secretaris voor de agenda bestuursvergadering
e Zit de bestuursvergadering voor

e Signaleert en houdt overzicht op de benodigde acties

Secretaris

e Is contactpersoon/adres voor algemene correspondentie met FOB

e Stelt, in overleg met voorzitter en met input van bestuursleden de agenda vast

e Verstuurt alle vergaderstukken (minstens) 1 week voor vergaderdatum naar genodigden
e Maakt verslagen van bestuursvergaderingen

e Verzorgt inschrijvingen bij KvK en het UBO register

Penningmeester

e Verzorgt de administratie van de stichting

o Beheert de bankrekening van de stichting

e Voert betalingen uit (facturen, subsidie, onkostenvergoeding)

e Verzamelt subsidie-verantwoording van de aangesloten stichtingen

e Verzorgt nieuwe subsidieaanvragen voor stichting FOB
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Algemeen bestuurslid

Neemt taken en actiepunten op zich die voortkomen uit bestuursvergaderingen of andere
activiteiten van de stichting.

Dit kan een tijdelijke taak zijn of een structurele taak en kan per besluit tijdens een
bestuursvergadering aangepast worden.

Dit kunnen ook taken zijn die normaliter door de voorzitter, secretaris of penningmeester
worden uitgevoerd waarbij de laatstgenoemden altijd de verantwoordelijkheid blijven dragen.

Bestuursvergaderingen en besluitvorming

Het bestuur van stichting FOB vergadert in principe minimaal eens per halfjaar.
Daarnaast kan ieder bestuurslid een (extra) vergadering bijeenroepen. De vergaderingen
vinden fysiek of digitaal plaats.

De vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter. Bij afwezigheid van de voorzitter
wordt er een dagvoorzitter aangewezen. Notulen van de vergadering worden gemaakt
door de secretaris van stichting FOB en vastgesteld in de navolgende vergadering.
Besluiten worden bij voorkeur in unanimiteit genomen. Indien dit niet mogelijk is wordt
er gestemd waarbij elk bestuurslid 1 stem heeft. Bij stemming worden de besluiten bij
meerderheid genomen.

Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen. Een besluit is dan definitief als
alle bestuursleden in de gelegenheid zijn gesteld hun stem schriftelijk uit te brengen en
er sprake is van een volstrekte meerderheid. De in vertegenwoordiging genomen
besluiten komen de opvolgende bestuursvergadering aan de orde.

Aan de bestuursvergadering kunnen op uitnodiging van het bestuur deskundigen of
adviseurs deelnemen. Deze genodigden hebben geen stemrecht.

Vertegenwoordiging door bestuur

Vertegenwoordiging van de stichting is enkel mogelijk als geheel bestuur of als 2
gezamenlijk handelende bestuursleden waarvan één moet zijn de voorzitter,
penningmeester of secretaris.

Indien er sprake is van vertegenwoordiging met een belangrijke financiéle component
dient altijd de penningmeester betrokken te zijn. Dit kan ook via voorafstemming.

Slotbepaling

In alle gevallen waarin verschil van mening bestaat over de toepassing van enige bepaling

van het huishoudelijke reglement beslist het bestuur. Dit reglement is goedgekeurd in de

vergadering van het bestuur van stichting FOB van 22 augustus 2025 en zal jaarlijks

geévalueerd worden door het bestuur.
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